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Informacja dziedzinowa w BPL 

Informacja dziedzinowa w Bibliotece Politechniki Lubelskiej 
(BPL) rozumiana jest jako zorganizowany zbiór informacyjny z 
poszczególnych dziedzin wiedzy oraz usługi informacyjne 
świadczone przez przygotowany zespół bibliotekarzy 
 

W BPL informacja dziedzinowa obejmuje dwa obszary wiedzy:  

nauki techniczne w dziedzinach: mechanika, transport, inżynieria 
produkcji, inżynieria  materiałowa, inżynieria biomedyczna, 
inżynieria środowiska, budownictwo, architektura, 
elektrotechnika i informatyka; 
nauki społeczne w dziedzinach nauk ekonomicznych: nauki o 
zarządzaniu, finanse 



Zasoby i narzędzia dostępu do zasobów 
w BPL 

Zasób fizyczny – książki i czasopisma w 2/3 w zamkniętym magazynie 

i księgozbiory tematyczne w 4 bibliotekach wydziałowych ustawiona wg  
klasyfikacji UKD 

Strona domowa  pełniąca rolę „brama do wiedzy” 
wraz z serwisem dziedzinowym dla studentów  
• Katalog biblioteczny – z klasyfikacją UKD i KBK, jhp KABA, fasety 

formalne i rzeczowe 

• Biblioteka Cyfrowa PL 

• Baza norm PKN 

• Dostępy do: komercyjnych baz danych, baz Open Access i innych 
zasobów jak czasopisma, repozytoria, portale itp. 

 



Zespół informacyjny w BPL 

Struktura organizacyjna Biblioteki Politechniki Lubelskiej 



Budowanie systemu informacji dziedzinowej w PL 

• Określenie celów - biblioteka centrum informacyjnym 
  

• Dostosowanie do aktualnych metod kształcenia  
 

• Wpisanie się w potrzeby i metody pracy naukowej  
i badawczej 



Współpraca 

• Wsparcie władz PL 
 

• Nawiązywanie współpracy z dydaktykami i/lub 
pracownikami naukowymi  

 

• Bezpośredni kontakt 



Kształtowanie zespołu informacyjnego w BPL 

• Rola kadry zarządzającej 
• budowanie autorytetu 

• przygotowanie do zmian 

• umiejętność współpracy 

 
• Przygotowanie opisu stanowisk 
 

• Podnoszenie kwalifikacji – opracowanie strategii 
szkoleń dla bibliotekarzy 

 

 



Kształtowanie zespołu informacyjnego w BPL 

Uwarunkowania 
 

• Pozytywy 
• doświadczony zespół z wykształceniem bibliotekarskim 
• wzrost świadomości roli biblioteki  
• gotowość do zmian 

• Negatywy 

• zespół pracujący w rozproszeniu - obecnie w pięciu lokalizacjach 
•  mała liczba fachowców wykształconych w danych dyscyplinach 
• brak narzędzi motywacyjnych 

 

 



Wnioski 

• Praca nad uświadomieniem roli biblioteki jako 
ośrodka informacji dziedzinowej 

 

• Ścisłe podporządkowanie rozpoznawaniu 
i zaspakajaniu potrzeb konkretnych grup 
użytkowników  

 
• Różne zakresy obowiązków  bibliotekarzy 

(dziedzinowych) w bibliotekach 
 


